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PROGRAM RADA OKU CNESA ZA 2016. GODINU

NajvaZniji zadatak ustanove je pruZanje usluga zajednici putem naSih struCnjaka, naSih
programa, znanja koje posedujemo i celokupnom infrastrukturom. Sve nale aktivnosti nastojimo
organizuovati u skladu sa principima postavljenim u statutu i osnivatkom dokumentu. Delatnost nase
ustanove u skladu je i sa strategijom Madarskog nacionalnog saveta koja i nas doti¢e kao i sa osnovnim
principima i prihvaéenim akcionim programima sadrzanim u OpStinskoj strategiji za period do 2020.
godine.

Osavremenjivanje zastarelog energetskiog sistema i §to hitnija izolacija zgrade Doma umetnosti
zadatak je koji sredstvima realizovanim putem projekata podrzava i drZava. Da bismo uspe$no aplicirali
na konkursima, neophodno je izraditi plan rekonstrukcije. Upravo je to na$ glavni projekat u sledecoj
godini. _

Sledeé¢i veoma vaZan projekat odnosi se na nabavku jednog koncertnog klavira, poSto i nakon
videstrukih popravki, stari klavir viSe ne moze da se dovede u odgovarajuce stanje. Nedostatak klavira
je veoma ozbiljan problem, posto ima viSestruke namene u najrazliCitijim oblastima. Ukoliko se
osvrnemo na protekli period, bili bismo uskraé¢eni mnogih umetni¢kih doZivljaja da nismo imali klavir,
a njegov nedostatak uslovljava i osiromaSenje programske ponude.

Odlukom Madarskog nacionalnog saveta, nasa ustanova spada u red ustanova od izuzetnog
znataja za madarsku nacionalnu manjinu u Srbiji. je Uzimajuéi u obzir ovu odluku, zatim odredbe
Zakona o kulturi koji je stupio na snagu 2010. podnosimo sledeci program:

PROGRAM MANIFESTACIJA DOMA KULTURE ZA 2016.

GOSTOVANJE PROFESIONALNIH POZORISTA:

- Gostovanje Novosadskog pozorista (Ujvidéki Szinhdz) 200.000
- Madarska trupa Narodnog pozorista iz Subotice - 2 predstave 200.000
- Predstave pozorista ,,Kosztolanyi Dezs6” iz Subotice 80.000
- Predstave Madarskog kamernog pozorita iz Sente 80.000

560.000

PROFESIONALNA DECJA POZORISTA:

- Deg&je pozoriste iz Subotice — 2 predstave 45.000
- Pozori$te madarske narodne price iz Budimpeste 60.000
- Pozoriste ,,Forras” iz Pera - 60.000

165.000

PREDSTAVE DECJIH POZORISNIH TRUPA:

- Ded&ja pozorisna trupa MMK Fabula Rasa subotitkog ,,Népkor”-a: Insekti 30.000
- Pozoriste bajki ,,Cibere” iz HodmezevaSarhelja 40.000
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70.000
KONCERTT:
- Koncerti u¢enika u organizaciji osnovne muzi¢ke $kole
(Stimovanje klavira: 3 x 5.000 din) 15.000
KONCERTI:
- Koncerti klasiéne muzike 70.000
- Koncerti etno-muzike 50.000
- Jazz koncerti 80.000
200.000

RADIONICE STARIH ZANATA I RUCNIH RADOVA: organizacija radionica za decu
osnovnoskolskog uzrasta (izrada lutki od kukuruzne ljustike, nizanje perli, izrada narodnih
instrumenata, oslikavanje jaja, pravljenje medenjaka, tkanje, itd.)

Troskovi za nabavku materijala: 10.000

Honorari:

30.000 40.00

0

FILMSKE PROJEKCIJE:
- Projekcija 3 D filmova domacde produkcije ( sa titlovanjem na srpskom jeziku) — 2 kom.
- Dedji bioskop za tri gro$a / Januar
- Filmski festival ,,Slobodna zona” / 4-5 filmova
- Degja nedelja u oktobru /animacioni filmovi /
Za programe bioskopa ,,Kultura” nema izdataka.

PLAN PROGRAMA GALERIJE DOBO TIHAMER ZA 2016. GODINU:

Galerija i nadalje obezbeduje mesto odrZavanja predstavama, projekcijama filmovima,
promocijama knjiga, forumima i drugim masovnim manifestacijama. Vi3e civilnih organizacija u ovoj
galeriji organizuje svoje programe. I u narednoj godini bismo Zeleli nastaviti sa predavanjima i
projekcijama filmova iz oblasti istorije umetnosti. Mesni nastavnici umetnosti redovnom dinamikom,
radnim danima, dovode decu u galeriju sa ciljem odrZavanja teorijskih predavanja iz oblasti likovne
umetnosti. NaSa namera je da u 2016. godini organizujemo likovnu sekciju za zainteresovane.

Bitan je momenat da se galerija, odnosno foaje Doma umetnosti, propratnim aktivnostima &esto
priklju¢uje drugim manifestacijama i programima koje se odravaju u nagim objektima odnosno u gradu.
Ovu sinergetsku saradnju Zelimo i u budude nastaviti.

Princip postavljen u naoj strategiji, prema kojem Zelimo negovati narastaj buduéih posetilaca
pozorista, podsti€e nas da se sa jo§ veom paZnjom posvetimo uslugama usmerenim mladem naradtaju.

Zelimo produbiti saradnju sa svim institucijama i nevladinim organizacijama koje se bave mladima i
okupljaju ih.

Godi$nji iznos potrebnih tro§kova za programe u organizaciji OKU Cnesa — Dom umetnosti:
1.050.000

OSTALE KULTURNE MANIFESTACIJE KOJIMA USTANOVA OBEZBEPUJE
MESTO ODRZAVANJA:
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- Festival kukuruza

- Jazz, improvizativna muzika...

- Svedani program povodom Dana opStine

- Dan prosvetnih radnika

- Medunarodni festival de¢jeg plesa

- Koncerti SAKUD-a ,,Sveti Sava”

- Program UdruZenja velikih porodica

- Program udruZenja ,,Zajedno s tobom za njih”

Za programe u organizaciji OKU Cnesa, za potrebe prosvetnih radnika, u¢enika i penzionera
obezbedujemo popuste za godi$nje i mesecne pretplate.

U saradnji sa pred$kolsim ustanovama, dva puta u toku meseca organizujemo kulturne programe
kojima prisustvuju predskolci iz svih ustanova sa teritorije opstine.

Jedna od najvaZnijih namera naSe ustanove je da u 2016. godini izgradi isto ovakvu dobru
saradnju i sa osnovnim $kolama.

PROGRAM RADA RADNE JEDINICE ZA OBRAZOVNANJE OKU CNESA ZA
2016. GODINU

Ponuda kurseva koje organizujemo ne ograni¢ava se samo na kurseve stranih jezika i drugih
stru¢nih obuka ve¢ obuhvata i usvajanje i razvoj vestina i kompetencija vezanih za odredene struke.
Programom na$ih obuka Zelimo doprineti i stvoriti uslove za celoZivotno udenje i doprineti
zapo$ljavanju na$ih polaznika.

Na drzavnom nivou jo§ uvek nisu stvoreni pravni uslovi za standardizaciju obuka izvan Skolskog
sistema. Cilj standardizacije je da se uz odgovarajuce uslove obezbede uslovi da se struéni ispiti mogu
polagati i u ustanovama za obrazovanje odraslih izvan $kolskog sistema i tako steCi stru¢no
osposobljavanje. Sve ovo bi doprinelo tome da pro$irimo opseg naSih obuka i da mnogo efikasnije
izademo u susret i zadovoljimo potrebe trZiSta rada. Struéna osposobljenost se trenutno moze steci samo
u srednjim stru¢nim $kolama gde $kolovanje traje vi§e godina. Poslodavci medutim nemaju vremena da
¢ekaju nekoliko godina dok zaposleni eventualno steknu odgovarajucu struénu osposobljenost. Ovo se
medutim moZe ostvariti samo ako institucije za obrazovanje odraslih ostvare pravo da organizuju ispite
i obuke koje im prethode za sticanje struénosti. Za realizaciju obuka odgovarajuéeg nivoa neizostavna
je teSnja saradnja sa struénim srednjim $kolama. Srednje $kole se naime suoCavaju sa problemom da im
tokom godina opada broj u€enika te dolazi do saZimanja (eventualno zatvaranja) odeljenja, otpustanja
prosvetnih radnika. Na ovaj nagin, ukoliko bi se stvorili odgovarajuéi pravni uslovi, prosvetni radnici
koji ostanu bez posla, dobili bi znadajnu $ansu u sistemu obrazovanja odraslih. Takode, struéne radionice
u srednjim $kolama, mogle bi posluZiti potrebama prakti¢ne nastave. Ovakva naSa nastojanja ce
znadajno karaterisati 2016. godinu kada ¢emo preuzimajuéi dobra prakti¢na iskustva iz inostranstva,
ukljuditi se kao znadajni ulesnici u proces obrazovanja odraslih i u uvodenje dualnog obrazovnog
sistema.

Na ponudu na$ih oblika obrazovanja u velikoj meri utiu potrebe trziSta kao i konkursi i
procedure javnih nabavki u toku godine. Nov&ana sredstva ostvarena putem uspeSnih aplikacija igraju
znadajnu ulogu u realizaciji kurseva koji se za polaznike organizuju bez naknade. Prilikom organizacije
na$ih uspe$nih obuka, viSe puta smo se suodili sa velikim interesovanjem, iznad objavljenog broja
predvidenih polaznika, §to svakako ukazuje na zainteresovanost i potrebu za naSim obukama.

Trudi¢emo se da apliciramo na §to vife konkursa kako bismo u $to Sirem opsegu postigli
organizaciju obuka bez novéane naknade za polaznike, po§to se svakodnevno suo€avamo sa ¢injenicom
da potencijalni polaznici imaju potrebu za obukom ali nemaju materijalnih moguénosti za istu.
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Na osnovu Strategije obrazovanja odarslih za period od 2012. do 2017. donetoj od strane
Madarskog nacionalnog saveta, ova institucija Cnesi pripadaje znaCajne zadatke. Strategija obrazovanja
odraslih to formuliSe na sledeéi nacin: “Dosadasnju dezorganizovanost treba zameniti jednim sistemom
koji ¢e obuhvatiti sve moguce vidove obrazovanja odraslih.

Na osnovu primera Centra za obrazovanje odraslih u Novom Sadu osnovanog od strane
Pokrajine Vojvodine, treba konstituisati Vojvodanski Madarski Centar za obrazovanje odraslih.
Istovremeno, uzimajuéi u obzir teritorijalnu pokrivenost, treba odrediti pod-centre, &iji opsezi delatnosti
mogu biti razli¢iti u zavisnosti od potreba i moguénosti. Treba nastojati da se postojeca infrastruktura
§to racionalnije iskoristi.

Ovaj centar svrsishodno treba da bude Cnesa iz KanjiZe, posto se radi o ustanovi kojoj je
Madarski nacionalni savet poverio istaknuti zna¢aj (Madarski nacionalni savet delimi¢no ve¢ upraznjava
osnivacka prava). ‘

Delatnost obrazovanja odraslih u ingerenciji Cnese, treba pro§iriti slede¢im zadacima:

- - organizacija i koordinacija mreZe vojvodanskog madarskog obrazovanja odraslih;

- planiranje kadrovskih potreba za obrazovanje odraslih i organizacija neophodnog struénog

usavriavanja,

- obezbedivanje izvan granica, onih struénih kadrova koji nedostaju u regiji (gostujuci

predavaci);

- prikupljanje potreba trzista (poslodavaca);

- odrZavanje odnosa sa sistemom obrazovanja odraslih u Srbiji;

- odrzavanje odnosa sa sistemom institucija za obrazovanje odraslih iz karpatske regije;

- uvodenje novih metoda obrazovanja odraslih;

- formiranje baze andragoske obuke.”

Ovi zadaci pretpostavljaju u idealnom slu¢aju angaZovanje jo§ tri ili bar dva zaposlena. Ovo se
naZalost nije ostvarilo, s jedne strane zbog zakonskih odredbi, s druge strane zbog nedostatka
materijalnih sredstava. Dok smo 2013. godine uspeli angaZovati jednog zaposlenog za izvr$avanje
zadataka i usled toga postigli ohrabrujuée rezultate u radu, u prethodnoj (2014. godini) ve¢ smo ostali
sami. Bez materijalne podrske moZemo zadovoljavati samo lokalne potrebe. Ni nadalje se ne
ogradujemo od zadataka i moguénosti koje nam se ukazu. Koristeéi sve ove moguénosti, nadamo se i

traZimo pomo¢ kroz saradnju sa institucijama, udestvovanjem na konkursim i u podrici partnera iz
inostranstva.

Kanjiza, 22. juni 2015.




